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La Inteligencia Artificial y la Etica

En plena transformacién digital del mundo, y en donde Chile no es una excepcidn, nos enfrentamos a un
desafio importante; la ética de esta transformacién. Actualmente la AGI (Inteligencia Artificial General), no
es ética por si misma, no tiene conciencia ni principios propios, sigue instrucciones y patrones éticos del ser
humano aplicados a las maquinas. Ejemplos claros son el ChatGPT, Gemini, Copilot, Waze, Alexia, etc.

La ASI (Super inteligencia Artificial) no lograda auin y que superara todas las capacidades cognitivas humanas,
tendrd patrones propios y auténomos. Por este motivo serd muy importante quien logre desarrollarla
primero.

Hoy existe en Chile la ley 21.180, publicada en el afio 2019 y en vigencia desde el 2022, que permite que
muchos procesos administrativos se realicen de manera digital. Esto se ha ido implementando de manera
progresiva, dentro de un marco legal y ético. La ley 21.719 de proteccion de datos personales, creada en el
2024, regula el tratamiento y proteccion de datos y crea una agencia de proteccidén que entrara en vigencia
recién en el 2026. Existe otra ley que protege la vida privada, reemplazando a la actual ley 19.628, adecuando
estandares internacionales, acercdndose al reglamento general de proteccion de datos de la Unidn Europea
(UE).

En la UE ya se aprobd en el 2024 la ley de IA que va a imponer regulaciones estrictas y Google, Microsoft y
Meta ya estan creando comités para revisar el uso ético de la IA. El manejo ético de la IA es fundamental
para que la transformacidn digital en curso sea sustentable y justa, pues a pesar de los progresos, nuestro
pais enfrenta desafios potentes, entre los cuales la ética es protagonista. Es asi como varios expertos
consideran que la IA es la especialidad actual que requiere de mds brujula ética, ya que estad remodelando
nuestra forma de trabajar, vivir e interactuar. Estos cambios son tremendamente vertiginosos y de gran
impacto. Como dice Sandar Pichai, CEO de Alphabet, la IA tiene un impacto mds profundo que la llegada del
fuego, la imprenta, la electricidad e incluso Internet.

La IA generativa evoluciona a un ritmo nunca antes visto. Internet en 1991 tenia 4,2 millones de usuarios y
en 1999, 277 millones. El ChatGPT a los dos meses ya tuvo 100 millones de usuarios, lo que Netflix tardo
entre 3y 4 afios en lograr. Algunos problemas por resolver:
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¢ La falta de transparencia de las herramientas de la IA: Las decisiones de la IA no siempre son inteligibles
para los humanos. Funcionan como cajas negras y las personas afectadas por decisiones automatizadas
tienen derecho a saber acerca de las decisiones tomadas. Se deben hacer auditorias algoritmicas.

e La IA no es neutral: las decisiones basadas en la |A son susceptibles de inexactitudes, resultados
discriminatorios, sesgos incrustados o insertados. No todos los ciudadanos tienen igual acceso a esta
tecnologia, menos a la infraestructura o capacitacidon para utilizarla. Culturas mas primitivas y grupos
poblacionales mas vulnerables corren riesgos de quedar rezagados en el avance de esta tecnologia.

e Practicas de vigilancia: para la recopilaciéon de datos y la privacidad de los usuarios de los tribunales. A
medida que las decisiones se delegan a las maquinas, existe el riesgo de que las personas pierdan el control
sobre los procesos. En nuestra aérea médica esto es complejo ya que se pueden tomar decisiones sin
intervencién humana real.

En conclusidn y segun los principales organismos internacionales, los principios del marco ético que debe
regular la IA son.

1. JUSTICIA (evitar sesgos y promover la equidad)

2. TRANSPARENCIA (explicar cdmo y porqué se toman las decisiones)

3. PRIVACIDAD (proteger datos personales)

4. RESPONSABILIDAD (ver quiénes son los responsables de los actos de la IA)
5. SEGURIDAD (evitar dafios fisicos, psicolégicos o sociales)

6. BENEFICENCIA (promover el bienestar humano)

. SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL (impacto ético y ambiental antes de implementaciones tecnoldgicas)
interrogantes mas las iremos dilucidando con el tiempo y su uso.

Lo que si esta claro hoy es que, si no colocamos barreras éticas a la IA, los dafios y externalidades que esto
traera son incalculables, ya que hoy gran parte de la humanidad le cree mas a la IA que al ser humano
propiamente tal.

Dr. Michel Mehech Hirane Director Médico Clinica 20/20
Jefe Servicio Ojos HEP-UNAB
Delegado desde 1992 de la Sociedad Francesa de Oftalmologia en Chile.
Ex Director de ACFI www.mehech.cl
FUENTE: Boletin ACFl, Octubre 2925
(https.//www.acfi.cl)
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Plantas que fijan mas CO,: biotecnologia taiwanesa abre una ventana para cultivos fruticolas mas
rendidores y climaticamente inteligentes

Un equipo de Academia Sinica (Taiwan) instalé un circuito sintético de fijacion de carbono que opera en
paralelo a la fotosintesis natural: en pruebas con Arabidopsis aumenté la captura de CO, ~50% vy la
produccion de semillas hasta 3x. El paper fue publicado en Science.

La biotecnologia agricola dio un paso histdrico: cientificos de Academia Sinica (Taiwan) disefiaron un circuito
bioquimico sintético que duplica los sistemas de fijacidn de carbono dentro de una planta, funcionando en
paralelo a la fotosintesis natural. En ensayos con la especie modelo Arabidopsis thaliana, las plantas
modificadas capturaron alrededor de 50% mas CO,, crecieron mas rapido, aumentaron su biomasa y lipidos,
y llegaron a triplicar la produccidn de semillas respecto de los controles. El hallazgo fue publicado en Science
y confirmado por comunicados institucionales.

El grupo, liderado por el Dr. James C. Liao, presidente de Academia Sinica, ensamblé un ciclo “nuevo en la
naturaleza” — denominado malyl-CoA—glycerate (McG) — que recicla productos de la fotorrespiracion y fija
carbono adicional. Al operar junto al ciclo de Calvin, crea un “sistema dual” de fijacién que mejora la
eficiencia fotosintética y deriva mds carbono hacia acetil-CoA, base para sintesis de lipidos. Datos y
materiales del estudio (paper, notas y dataset publico) reportan +50% en eficiencia de fijacion, mayor
eficiencia del fotosistema Il y semilla hasta 3x.

“Plantas mdgicas”, las bautizaron los investigadores: es la primera evidencia de que se pueden ejecutar dos
vias de fijacion de carbono en un mismo organismo vegetal. El avance combina ingenieria genética,
biotecnologia y sostenibilidad, con la ambicidn de escalarlo desde Arabidopsis hacia cultivos de alto valor.

Por qué importa para la fruticultura chilena

Para Chile — sequias prolongadas, estrés hidrico y suelos degradados— esta via dual de fijacidn podria
cambiar la ecuacién productiva del sector fruticola: mas rendimiento por hectidrea y mejor particion de
carbono hacia fruto, pulpa y aceites (util para olivo, palto/aguacate y carozos), con potenciales sinergias en
uso eficiente del agua al producir mds biomasa por unidad de CO, fijado.

Un mayor “poder fotosintético” también podria robustecer la resiliencia frente a olas de calor y prolongar
ventanas de cuaja y llenado en especies como uva de mesa, arandanos, cerezos, manzanos y €arozos,
siempre que la transferencia genética confirme estabilidad y desempefio a campo abierto. (El equipo ya
trabaja en trasladar la tecnologia y validar su estabilidad en condiciones reales).

Miguel Angel Sanchez, director ejecutivo de ChileBio, subraya el encaje estratégico de avances como éste:
la biotecnologia puede complementar la fotosintesis para obtener mas rendimiento con la misma superficie,
algo clave en paises que deben producir con menos agua y menos emisiones. Para un pais agroexportador,
esto apoya metas de descarbonizacidon sin perder competitividad. (Contexto y entrevistas previas del
directivo apuntan en esa linea).

Qué viene ahora: del laboratorio al huerto

La aplicacidn comercial esta en etapa temprana. Los siguientes pasos son:
— Transferencia del sistema McG a cultivos comerciales

— Pruebas de campo para estabilidad genética y desempefio agrondmico,
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— Optimizacion regulatoria segin marcos de OGM/edicidn génica de cada pais, y estrategias de propiedad
intelectual para licenciamiento y escalamiento industrial.

FUENTE: News Frutas de Chile (www.frutasdechille/news)
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Investigadores de la UC desarrollan primer biofungicida sin quimicos, que se activa por luz

Luego de ocho afios de investigacidn, los académicos de la Escuela de Quimica, Demis Fuentealba y Luciano
Dibona, fundaron en 2023 Photoactive Solutions, como un spin off de la Universidad Catdlica (UC), para
avanzar en el desarrollo y transferencia tecnolégica del primer biofungicida que se activa por luz.

Biosupra busca controlar enfermedades producidas por hongos que afectan desde citricos hasta vides
viniferas, como la produccién producida por especies como Botrytis cinerea y Penicillium. En 2024, el
Instituto Nacional de Propiedad Intelectual (INAPI) les concedid la patente de invencion para Chile.

La investigacion partié en 2015 como parte de la tesis doctoral de Dibona junto a Fuentealba, como tutor.
Luego se sumaron los académicos de la Facultad de Agronomia y Sistemas Naturales UC, Héctor Valdés y
Daniel Schwantes, como asesores cientificos.

Schwantes, quien presentard Biosupra en la Exposicion Chile Agricola 2025, explicd que la solucién esta
compuesta por biopolimeros fotoactivos que, al contacto con la luz, generan “especies reactivas de oxigeno”
(moléculas) que permiten degradar la pared celular de los hongos, hasta destruirlos.

Dijo que se han realizado pruebas en limoneros, paltos, vides y cerezos en las que han logrado “la misma
eficacia” que fungicidas quimicos tradicionales que tienen efectos nocivos para la salud y el medio ambiente,
como el fluodoxinil. “No hay nada parecido en el mundo que tenga la misma estructura quimica, en este
minuto”, agregd Schwantes.

El proyecto ha recibido fondos de la Fundacidn Copec UC, Startup Ciencia y del Fondo de Fomento al
Desarrollo Cientifico y Tecnolégico (Fondecyt).

Proyecciones

Schwantes comenté que estdn ampliando las pruebas a otros tipos de enfermedades causadas por hongos,
como el oidio en vides y mandarinas.

También estan disefiando la estrategia de licenciamiento y proyectan que Biosupra llegara al mercado en
los préximos “cuatro a cinco afos” con foco en Brasil, Chile y Estados Unidos.

FUENTE: Diario Financiero, 06.11.2025
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Los otros desocupados: una visién alternativa del desempleo en Chile

Considerar a los "inactivos que estuvieron disponibles” (IED) ademas de los desocupados tradicionales
permite a quienes formulan y ejecutan las politicas publicas obtener un mapa mas completo para disefar
estrategias efectivas de activacion e inclusion para toda la fuerza de trabajo potencial. Es hora de tomarlo
en cuenta seriamente.

Benjamin Villena. Profesor asociado del Instituto de Politicas Econdmicas de la Facultad de Economia y
Negocios de la Universidad Andrés Bello.

En las cifras mensuales del mercado laboral, la tasa de desocupacion es, sin duda, el indicador estelar. Nos
informa sobre la proporcion de la fuerza laboral que, no teniendo empleo, buscé activamente uno durante
el periodo de referencia. Desde 2010, esta estadistica tradicional se mide en forma alineada con los
estandares internacionales de la OCDE y representa un indicador clave acerca de la capacidad de trabajo no
utilizada.

Sin embargo, para un diagndstico completo del mercado laboral, es importante complementar esta cifra.
La Encuesta Nacional de Empleo (ENE) identifica a otro grupo significativo: los "inactivos que estuvieron
disponibles" (IED). Se trata de personas que, si bien no buscaron trabajo activamente, si estaban disponibles
para comenzar a trabajar.

Esto no es sélo una curiosidad, sino la constatacidn de la realidad de muchisimas personas. Segun la ENE del
trimestre julio-septiembre 2025, Chile tiene unos 874 mil desocupados tradicionales, mientras que los IED
alcanzan unas 934 mil personas. Es decir, existe un contingente de personas que declaran que trabajarian
si tuvieran la oportunidad, y que es mayor que el de los desocupados tradicionales. Posiblemente, una buena
parte de este grupo se encuentra en la situacién actual esperando mejores oportunidades o enfrentando
circunstancias particulares que limitan su busqueda activa.

Sumados, ambos grupos representan 1.8 millones de personas que quisieran trabajar y no lo estan haciendo.
Lejos de minimizar esta realidad, el propio Instituto Nacional de Estadisticas (INE) reporta un indicador que
captura el fenédmeno: la "tasa combinada de desocupacion y fuerza de trabajo potencial" (SU3). Esta tasa,
que asciende al 16.5% de la fuerza de trabajo ampliada, ofrece una visidn distinta y complementaria a la
tasa de desocupacion tradicional que debiera ser considerada seriamente.

Poniendo el foco en la tasa SU3, se revelan realidades muy distintas a las del desempleo tradicional. Por
ejemplo, la brecha de género se agudiza. Mientras entre los hombres hay mas desocupados tradicionales
(468 mil) que IED (388 mil), en las mujeres la situacion se invierte drasticamente: las mujeres IED (546 mil)
superan con creces a las desocupadas tradicionales (405 mil). La tasa SU3, por tanto, muestra un desafio
de insercion laboral femenina mucho mas complejo que lo sugerido por el indicador tradicional.

La subutilizaciéon de la capacidad de trabajo se aprecia muy distinta bajo el prisma de la SU3. Normalmente
se cree que el desempleo juvenil es un problema muy agudo, pero no se observa un problema tan serio para
los mayores de 60. El foco en los IED sugiere que el problema es aun mayor en los menores de 30 afios,
donde los IED llegan a 281 mil, a los que se suman 313 mil desocupados tradicionales.

contacto@ingenierosagronomos.cl Alonso de Ovalle 1638, Santiago, Chile


mailto:contacto@ingenierosagronomos.cl

P A COLEGIO DE
,  INGENIEROS
\ AGRONOMOS
DE CHILE

Sin embargo, la visidén cambia dramaticamente para mayores de 60 afios, con unos 70 mil desocupados
tradicionales. Sin embargo, los IED en este grupo mas que triplican esta cifra, llegando a 235 mil. Esto genera
que la tasa SU3 para jovenes y mayores de 60 afios sea similar, por sobre el 22% en ambos casos,
reflejando una vulnerabilidad laboral en el grupo de mayor edad, que, si bien se sospecha a veces, no
encuentra sustento claro en el indicador tradicional de desocupacion.

Geograficamente, el foco en la tasa SU3 también cambia el panorama. Aunque la Regidon Metropolitana
concentra un alto nimero de IED (250 mil), como proporciéon de la fuerza de trabajo ampliada, las regiones
con mayor porcentaje de personas IED son La Araucania (14%), Maule (13%) y Nuble (13%). Esto repercute
directamente en la tasa SU3 regional, que muestra una dispersion mucho mayor que la tasa de desocupacion
tradicional, variando desde un 11% en Aysén y 13% en la Regién Metropolitana hasta un 22% en Nuble y
23% en La Araucania.

Incluso por nacionalidad se observan contrastes notorios: mientras los extranjeros presentan mas
desocupacion tradicional (83 mil) que IED (56 mil), entre los chilenos los IED (878 mil) superan a los
desocupados (791 mil).

En resumen, la tasa SU3 nos entrega una vision complementaria que evidencia una falta de empleo general
mayor a lo que reflejan estadisticas tradicionales. Ademas, muestra una escasez de trabajo mas aguda y
focalizada en grupos especificos: regiones de menor ingreso, personas mayores de 60, mujeres y
trabajadores nacionales. Considerar a los IED ademas de los desocupados tradicionales permite a quienes
formulan y ejecutan las politicas publicas obtener un mapa mas completo para disefiar estrategias efectivas
de activacién e inclusién para toda la fuerza de trabajo potencial. Es hora de tomarlo en cuenta seriamente.

FUENTE: Ex Ante, 08.11.25
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